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Expertenkreis Übergang Schule-Beruf  
Billstedt-Horn-Mümmelmannsberg 
 
 
 
 

Expertenkreis Übergang Schule-Beruf am 05.09.2022 – digitales Treffen 
 
Teilnehmer*innen:  
Thorsten Kraft (Stadtteilschule Mümmelmannsberg), Christoph Mertha (Kath. Schule St. 
Paulus), Bettina Rosenbusch (Billenetz), Tanja Thielmann (Jugend Aktiv Plus / Jobsen), Claudia 
Wergen (BS 16) 
 
Protokoll und Moderation: Bettina Rosenbusch 
 
 
0. Begrüßung und Einleitung 
 
Bettina Rosenbusch begrüßt alle Teilnehmer*innen zum digitalen Treffen des Expertenkreises. 
Aufgrund der kurzfristigen Verschiebung des Termins können einige Teilnehmer*innen heute 
leider nicht dabei sein. 
 
1. Aktueller Austausch 
 
Bettina Rosenbusch: 

 Erinnert daran, dass der Lehrstellenatlas Hamburger Osten 2023 am 08.09.2022 
veröffentlicht wird. In der aktuellen Ausgabe sind noch mehr Betriebe als bisher (fast 400), 
Themenschwerpunkt: „Klima, Umwelt, Nachhaltigkeit – wichtige Themen in der Ausbildung“. 
Exemplare werden ab 08.09. einmalig ausgeliefert, danach können sie gerne im Billenetz-
Büro abgeholt werden. 
 

Claudia Wergen: 

 Die Übergänge in Ausbildung waren besser, als zunächst gedacht. 

 Jetzt haben neue Schüler*innen im AV begonnen, viele von ihnen wollen den 
Schulabschluss nachholen und sind bereits beruflich gut orientiert, aber natürlich nicht alle. 

 Das erste Praktikum startet am 12.09. 
 

Christoph Mertha: 

 Er ist jetzt Klassenlehrer einer 5. Klasse, hat aber auch noch Unterricht in höheren 
Klassenstufen. 

 Für den 08.12. plant die Kath. Schule St. Paulus zum ersten Mal eine eigene Berufsmesse. 
Sie soll nur für die eigenen Schüler*innen sein, da es die Premiere ist. 

 Übergänge: von 25 Schüler*innen gehen 15 weiter zur Schule, 5 haben einen 
Ausbildungsplatz, der Rest geht in die Ausbildungsvorbereitung. 

 
Thorsten Kraft: 

 Auch er ist aktuell Klassenlehrer einer 5. Klasse 

 Auch in Mümmelmannsberg geht ein großer Teil der Schüler*innen weiter in die Oberstufe, 
nur wenige sind in Ausbildung, viele in AV dual. 

 
Tanja Thielmann: 

 Bei Jobsen / Jugend Aktiv Plus gibt es gute Vermittlungen in Ausbildung. 
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 Sie hatten im ersten Halbjahr 2022 einen sehr guten Zulauf und erwarten, dass sich das 
auch fortsetzt. 

 
 
2. Betriebsbesuche / Planung für den Herbst 

 
Ausgehend von der Diskussion beim letzten Treffen werden folgende Eckpunkte besprochen: 
 

 Die Betriebsbesuche sollen vor Ort in den Unternehmen stattfinden, nicht digital 

 Eine Besuchergruppe soll nach Möglichkeit nicht aus verschiedenen Schulen, sondern aus 
einer Schule kommen. Eine der Lehrkräfte aus der Schule begleitet die Schüler*innen. 

 Nach Möglichkeit soll nicht eine ganze Klasse in einen Betrieb gehen, da dann auch 
Schüler*innen dabei sind für die das Unternehmen nicht interessant ist. Stattdessen lieber 
eine interessierte Gruppe aus einer Klasse oder aus einem Jahrgang zusammenstellen. 

 Bei den Besuchen wäre es schön, wenn etwas Praktisches gemacht/ausprobiert werden 
könnte. 

 Terminvorschlag: im November, Start ab 07.11. (eine Woche nach den Herbstferien). 

 Bettina Rosenbusch verschickt die Liste mit den Betrieben, in denen wir früher schon mal 
Betriebsbesuche gemacht haben, an den Verteiler des Expertenkreis. Bitte an alle: bitte 
Firmen ergänzen, zu denen es Kontakte gibt, und Zuständigkeiten für die 
Kontaktaufnahme in die Spalte „Kontaktaufnahme durch“ eintragen, die Datei ist in 
der Anlage. Bitte bis 22.09. an Bettina Rosenbusch mailen. 

 
 
3. Themenspeicher 
 

 Tage der offenen Tür in Betrieben des Hamburger Osten: weitere Planung 

 Aufenthaltsrecht und Übergang in Ausbildung – Input vom Wellcome Center? 

 Schulabschluss nachholen – neues Konzept an der Abendschule 

 Welche Erfahrungen gibt es mit verschiedenen Formen von Praktika (Blockpraktika, 
Praxislerntag)? 

 Vorstellung des Konzepts zur Berufsorientierung für die Mittelstufe an Gymnasien (wenn es 
veröffentlicht ist) 

 

 Claudia Wergen schlägt vor, das Thema „Schulabschluss nachholen“ zu besprechen – ich 
lege eine Übersicht dazu in die Anlage. 

 

 Weitere Themenvorschläge sind willkommen! 
 
Nächste Termine Expertenkreis, immer Montag 16:30 – 18 Uhr bis auf Weiteres als Zoom-
Meetings: 
 

 26.09.2022 (Thema: Betriebsbesuche), 07.11.2022 
 
Bettina Rosenbusch, 07.09.2022 


